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Satzung iiber die Errichtung und Organisation der
Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Bismark (Altmark)

Auf der Grundlage der §§ 5, 8 und 9 der Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt
(Kommunalverfassungsgesetz - KVG LSA)Vom 17. Juni 2014 (GVBL. LSA 2014, S. 288) in der derzeit
giiltigen Fassung, des § 5 des Kommunalabgabengesetzes (KAG-LSA) vom 13. Dezember 1996 (GVBL.
LSA S. 405) in der derzeit giiltigen Fassung und des § 22 des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz des
Landes Sachsen-Anhalt (Brandschutzgesetz - BrSchG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 7. Juni
2001 (GVBI. LSA 2001,S. 190) in der derzeit giiltigen Fassung hat der Stadtrat in seiner Sitzung am
14.09.2016 folgende Satzung beschlossen:

§1
Aufgaben und Gliederung

) Die Stadtfeuerwehr ist eine 6ffentliche Einrichtung der Stadt Bismark (Altmark) und fiihrt die
Bezeichnung

»Freiwillige Feuerwehr der Stadt Bismark (Altmark)“

2) Sie erfiillt die nach dem Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt die
der Stadt Bismark (Altmark) iibertragenen Aufgaben der Abwehr von Brandgefahren, der Brand-
bekampfung und der Hilfeleistung bei Ungliicksfillen und Notstdnden. Die Freiwillige Feuerwehr
Stadt Bismark (Altmark) kann dariiber hinaus zu sonstigen Hilfeleistungen in Anspruch genom-
men werden, wenn dadurch ihre Einsatzbereitschaft nicht beeintrichtigt wird. Ein Rechtsan-
spruch auf solche Hilfeleistungen besteht nicht.

3) Zur Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Bismark (Altmark) gehoren folgende Ortsfeuerwehren:

Ortsfeuerwehr Arensberg Ortsfeuerwehr Kéthen
Ortsfeuerwehr Badingen Ortsfeuerwehr Kldden
Ortsfeuerwehr Beesewege Ortsfeuerwehr Klinke
Ortsfeuerwehr Belkau Ortsfeuerwehr Konnigde

Ortsfeuerwehr Kremkau
Ortsfeuerwehr MeBdorf
Ortsfeuerwehr Poritz
Ortsfeuerwehr Querstedt
Ortsfeuerwehr Schéplitz
Ortsfeuerwehr Schernikau
Ortsfeuerwehr Schinne
Ortsfeuerwehr Schonfeld
Ortsfeuerwehr Schorstedt

Ortsfeuerwehr Berkau
Ortsfeuerwehr Biesenthal
Ortsfeuerwehr Bismark
Ortsfeuerwehr Biiste
Ortsfeuerwehr Deetz
Ortsfeuerwehr Dobberkau
Ortsfeuerwehr Dollnitz
Ortsfeuerwehr Garlipp
Ortsfeuerwehr Grassau

Ortsfeuerwehr Gréivenitz
Ortsfeuerwehr Griinenwulsch
Ortsfeuerwehr Hohenwulsch

Ortsfeuerwehr Spéningen
Ortsfeuerwehr Steinfeld
Ortsfeuerwehr Wartenberg

Ortsfeuerwehr Holzhausen

Die Freiwillige Feuerwehr der Stadt Bismark (Altmark) untersteht dem Biirgermeister und wird
vom Stadtwehrleiter, die Ortswehren von den Ortswehrleitern geleitet. Die Ortswehrleiter sind
dem Stadtwehrleiter unterstellt.

4 Sofern fiir eine Ortsfeuerwehr kein Ortswehrleiter berufen werden kann, wird diese Ortsfeuer-
wehr als Loschgruppe einer dann festzulegenden Ortsfeuerwehr unterstellt, bis zu dem Zeitpunkt,
dass ein Kamerad/In als Ortswehrleiter berufen werden kann.
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®)] Ein aus objektiven Griinden notwendiger und nach jeweiligen Rechtsvorschriften moglicher
Zusammenschluss (Fusion) mehrerer Ortsfeuerwehren wird angestrebt. Das Verfahren
ist gesondert festzuschreiben.

§2
Webhrleitung

) Die Stadtwehrleitung wird von den Ortswehrleitern, die Ortswehrleiter und die Stellvertretenden
Ortswehrleiter von den Mitgliedern der Ortswehren vorgeschlagen und fiir die Dauer von 6 Jah-
ren vom Stadtrat berufen. Vorschlagbar ist, wer im aktiven Dienst der Freiwilligen Feuerwehr der
Stadt Bismark (Altmark) tétig ist und die fachlichen und qualitativen Voraussetzungen besitzt.
Scheiden Mitglieder der Wehrleitung vorzeitig aus, so kann die Funktion bis zur néchsten tur-
nusméBigen Wahl kommissarisch besetzt werden.

2) Vorschlagswahl:

1. Vorschlagswahlen erfolgen durch die Mitgliederversammlung der jeweiligen Ortsfeuerwehr.
Diese ist hierfiir beschlussfihig, wenn 2/3 der aktiven Mitglieder der betreffenden Ortsfeu-
erwehr anwesend sind. Bei fehlender Beschlussféhigkeit ist eine erneute Versammlung ein-
zuberufen, die ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen beschlussfahig ist. Hierauf ist
in der Ladung hinzuweisen.

2. Wahlvorschlidge sind mindestens 3 Wochen vor dem Wahltermin schriftlich beim Ortswehr-
leiter einzureichen. Jeder Wahlvorschlag muss die Erkldarung der Kandidaten, die Funktion
iibernehmen zu wollen, enthalten.

3. Fiir die Durchfiihrung von Wahlen wird von der Mitgliederversammlung ein Wahlvorstand,
bestehend aus drei aktiven Mitgliedern, welche nicht zur Wahl stehen diirfen, berufen.

4. Die Stimmabgabe erfolgt geheim durch Stimmzettel. Gewdhlt ist, wer mehr als die Hélfte der
abgegebenen Stimmen enthdlt. Bei Stimmengleichheit wird die Wahl wiederholt. Wird die
erforderliche Mehrheit, bei mehreren Bewerbern nicht erreicht, erfolgt eine Stichwahl zwi-
schen den beiden Bewerbern, die im ersten Wahlgang die meisten Stimmen erhalten haben.
Bei einer Stichwahl ist derjenige gewihlt, der die meisten Stimmen erhilt.

5. Die Wahlergebnisse sind vom Wahlvorstand zu protokollieren und zu unterzeichnen. Eine
Ausfertigung des Protokolls mit dem Wahlergebnis, ist dem Tréger des Brandschutzes zuzu-
leiten.

6. Die Vorschlagswahl zum Stadtwehrleiter und seinem Stellvertreter erfolgen durch die Orts-
wehrleiter, Die Absétze 1 — 5 finden sinngeméf Anwendung.

3) Der Wehrleitung gehoren an:

1. der Stadtwehrleiter

2. der stellvertretende Stadtwehrleiter Einsatz-, Aus-, und Weiterbildung

3. der stellvertretende Stadtwehrleiter Abschnittsleiter Bismark und Brandschutzbe-
darfsplanung

4. der Stellvertretende Stadtwehrleiter Abschnittsleiter Kldden und Brandschutzausstat-
tung

5. der Stellvertretende Stadtwehrleiter Abschnittsleiter MeBdorf und Technik

6. Stadtjugend und- Kinderfeuerwehrwart - Brandschutzerziehung

Bei Bedarf besteht die Moglichkeit der Erweiterung der Stadtwehrleitung.
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Der Stadtwehrleiter sollte mindestens einmal im Quartal eine Sitzung der Stadtwehrleitung einbe-
rufen. Unter seiner Leitung wird iiber folgende Aufgaben und Belange der Feuerwehr insbeson-
dere liber

Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern
Organisation des Ausbildungs- und Einsatzdienstes
Beschaffung und Vorhaltung von Einsatzmitteln
Auswahl von Lehrgangsteilnehmern und Delegierten
Auszeichnungen und Beforderungen

Ausrichtung von Veranstaltungen und Jubilden
Beschwerden und Ordnungsmafnahmen

RHoe e o

beraten und die entsprechende Zuarbeit fiir die Entscheidung durch den Tréger des Brandschutzes
durchgefiihrt.
An der Sitzung konnen der Biirgermeister sowie dessen Beauftragte teilnehmen.

§3

Abteilungen der Ortswehren
Die Ortswehren gliedern sich wie folgt:

1. Mitglieder der Einsatzabteilung
2. Mitglieder der Jugendfeuerwehr
3. Mitglieder der Kinderfeuerwehr
4, Mitglieder der Alters- und Ehrenabteilung

Die Angliederung weiterer Abteilungen ist bei Bedarf moglich.

§4
Aktive Mitglieder

Aktives Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Bismark (Altmark) kann werden, wer das
18. Lebensjahr aber noch nicht das 65. Lebensjahr vollendet hat und die kérperliche und geistige
Tauglichkeit fiir den Feuerwehrdienst besitzt. Die Bewerber miissen unbescholten sein und fiir
den Einsatzdienst zur Verfiigung stehen. Die Feuerwehrdiensttauglichkeit ist durch &rztliche Be-
scheinigung nachzuweisen. Die Kosten hierfiir trégt die Stadt Bismark (Altmark).

Aufnahmeantrége sind schriftlich an den zustdndigen Trager, Stadt Bismark (Altmark) zu richten.
Bewerber unter 18 Jahren haben eine schriftliche Zustimmungserkldrung ihrer gesetzlichen Ver-
treter beizufiigen. Wer das 16. Lebensjahr vollendet hat, kann als Mitglied der Freiwilligen Feu-
erwehr an der Ausbildung teilnehmen.

Nach dem Abschluss der Feuerwehrgrundausbildung erfolgt die Ubernahme in den
aktiven Dienst durch den Triger des Brandschutzes. Vor der Entscheidung der Ubernahme in den
aktiven Dienst ist dem Wehrleiter Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Aktive Mitglieder verpflichten sich, die ihnen {ibertragenen Aufgaben gewissenhaft zu erfiillen,
die Anweisungen ihrer Vorgesetzten im Feuerwehrdienst jederzeit auszufiihren und bei ihrer
Alarmierung, entsprechend ihren Méglichkeiten, unverziiglich im Gerétehaus zu erscheinen. Sie
haben an allen AusbildungsmaBnahmen, Ubungen und dienstlichen Veranstaltungen piinktlich
teilzunehmen. Ist die Teilnahme nicht moglich, hat sich der Betreffende vorher unter Angabe von
Griinden zu entschuldigen oder entschuldigen zu lassen.

Aktive Mitglieder der Ortwehren gehoren der Ortswehr des Ortsteiles an, in dem diese ihren
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Wohnort haben.
Ausnahmen kénnen durch den Tréiger im Benehmen mit der Stadtwehrleitung durch den Tréger
des Brandschutzes zugelassen werden.

Eine Doppelmitgliedschaft in mehreren Ortswehren am Arbeitsplatz des Mitgliedes, auch aufer -
halb der Einheitsgemeinde ist zuldssig. Eine Zustimmung im Benehmen mit der Stadtwehrleitung
ist notwendig.

§5

Jugendfeuerwehr

Die Jugendfeuerwehr gestaltet ihren Dienstbetrieb als Einheit nach der Musterordnung fiir Ju-
gendfeuerwehren des DFV des Landes Sachsen-Anbhalt.

Im Rahmen der Arbeit der Jugendfeuerwehren diirfen keine Handlungen durchgefiihrt werden,
bei denen Kinder durch gesundheitsgefihrdende Einfliisse (z.B. Wiarme, Kélte, Nésse, Druck,
Lasten) gefdhrdet werden kénnen.

Bei der Arbeit der Jugendfeuerwehr ist die Leistungsféhigkeit des einzelnen Kindes zu beriick-
sichtigen. Auf die Einhaltung der einschldgigen Unfallverhiitungsvorschriften ist besonders zu
achten,

In die Jugendfeuerwehr kann aufgenommen werden, wer das 10. Lebensjahr vollendet hat und
korperlich und geistig in der Lage ist, am Dienst der Jugendfeuerwehr teilzunehmen. Eintritt er-
folgt nach schriftlichem Antrag der Erziehungsberechtigten. Die Angehorigen der Jugendfeuer-
wehr kénnen zu Ubungsdiensten herangezogen werden.

Die Mitgliedschaft in der Jugendfeuerwehr endet durch Ubernahme des Mitgliedes in die Ein-
satzabteilung, mit Vollendung des 18. Lebensjahres oder Austritt.

Der Tréger des Brandschutzes beauftragt ein Feuerwehrmitglied mit der Leitung der Jugendfeu-
erwehr der jeweiligen Ortsfeuerwehr. Der Ortswehrleiter besitzt das Vorschlagsrecht. Das Feu-
erwehrmitglied muss persénlich und fachlich fiir die Arbeit mit Jugendlichen geeignet sein und
iiber eine Ausbildung als Jugendgruppenleiter verfiigen. Vor Beauftragung muss ein polizeiliches
Fiihrungszeugnis vorgelegt werden.

§6

Kinderfeuerwehr

Aufgabe der Kinderfeuerwehr ist insbesondere die spielerische Vorbereitung auf den Dienst in
der Jugendfeuerwehr. Zur Erfiillung der Aufgaben gehoren insbesondere Spiel und Sport, basteln,
Brandschutzerziehung und Verkehrserziehung.

Im Rahmen der Arbeit der Kinderfeuerwehr diirfen keine Handlungen durchgefiihrt werden, bei
denen Kinder durch gesundheitsgefdhrdende Einfliisse (Z.B. Warme, Kélte, Nisse, Druck, Las-
ten) gefdhrdet werden konnen, sowie die Ausbildung an und mit Fahrzeugen und Geridten der
Feuerwehr.

Bei der Arbeit in der Kinderfeuerwehr ist die Leistungsfahigkeit des einzelnen Kindes zu beriick-
sichtigen. Auf die Einhaltung der einschldgigen Unfallverhiitungsvorschriften ist besonders zu

achten.

Die Kinderfeuerwehr muss ihren Dienst getrennt vom Dienst der Jugendfeuerwehr durchfiihren.
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Mitglieder der Kinderfeuerwehr konnen Kinder werden, die das 5. Lebensjahr vollendet haben.
Die schriftliche Einwilligung der Erziehungsberechtigten ist Aufnahmebedingung. Die Mitglieder
der Kinderfeuerwehr kénnen nach Vollendung des 10. Lebensjahres in die Jugendfeuerwehr
libernommen werden.

Die Mitgliedschaft in der Kinderfeuerwehr endet durch Ubertritt in die Jugendfeuerwehr mit
Vollendung des 12. Lebensjahres oder durch Austritt.

Der Tréger des Brandschutzes beauftragt ein Feuerwehrmitglied der jeweiligen Ortsfeuerwehr
mit der Leitung der Kinderfeuerwehr. Das Feuerwehrmitglied muss personlich und fachlich fiir
die Arbeit mit Kindern geeignet sein und iiber eine Ausbildung als Betreuer fiir Kindergruppen-
verfiigen. Vor Beauftragung muss ein polizeiliches Fithrungszeugnis vorgelegt werden.

Kinder- und Jugendgruppenleiter sollten nicht ein und dieselbe Person sein.

§7
Alters- und Ehrenabteilung

Aktive Mitglieder, die das 65. Lebensjahr vollendet haben, treten in die Alters- und Ehrenabtei-
lung iiber und scheiden somit aus dem aktiven Einsatzdienst aus. Aktive Mitglieder konnen auf
eigenen Antrag vor Vollendung des 65. Lebensjahres in die Alters- und Ehrenabteilung iibertre-
ten, wenn sie den Einsatzdienst aus gesundheitlichen oder privaten Griinden nicht mehr ausiiben
kénnen.

Bei Eintritt in die Alters- und Ehrenabteilung hat das Mitglied seine Einsatzbekleidung und alles
Ausriistungsgegensténde innerhalb einer Woche beim zustdndigen Gerétewart abzugeben. Dies
gilt nicht fiir die Dienstuniform.

§8

Ehrenmitglieder

Ehrenmitglied der Freiwilligen Feuerwehr kann werden, wer sich besondere Verdienste im
Brandschutz erworben hat und der Freiwilligen Feuerwehr lange Zeit aktiv verbunden war.

Uber die Ehrenmitgliedschaft entscheidet der Triger des Brandschutzes nach Vorschlag der
Wehrleitung,

§9
Ende der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch schriftliche Austrittserkldrung, durch Ausschluss oder durch Tod.

Der Austritt kann zum Ende eines jeden Vierteljahres erklart werden. Die Erkldrung ist mindes-
tens vier Wochen vorher schriftlich beim Trager des Brandschutzes einzureichen.

Der Ausschluss eines Mitgliedes erfolgt schriftlich durch den Triager des Brandschutzes wenn
folgende Griinde vorliegen:

- bei rechtskréftiger Verurteilung nach vorsétzlich begangener Straftat

- bei fortgesetzter nachldssiger Dienstdurchfiihrung

- bei erheblicher Storung der Gemeinschaft innerhalb der Feuerwehr
Der Betroffene ist vorher anzuhdren, der Ausschluss erfolgt mit Bescheid.
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§ 10
Jahreshauptversammlung der Ortswehren

Die Mitglieder der jeweiligen Ortswehr filhren ihre Jahreshauptversammlung unter Vorsitz des
jeweiligen Ortswehrleiters durch.

Die Jahreshauptversammlung behandelt die Angelegenheiten der Ortsfeuerwehr, insbesondere
- die Entgegennahme des Jahresberichtes ( Tatigkeitsbericht )
- die Mitwirkung bei Vorschlagsrechten

diesbeziiglich stimmberechtigt sind die Einsatzkrifte.

Die Jahreshauptversammlung wird vom Ortswehrleiter bei Bedarf, mindestens jedoch einmal im
Jahr, einberufen. Sie ist einzuberufen, wenn der Biirgermeister oder ein Drittel der aktiven Mit-
glieder der Ortsfeuerwehr dies verlangt. Ort und Zeit der Jahreshauptversammlung sowie die
Tagsordnung sind durch schriftliche Einladung mindestens zwei Wochen vorher bekannt zu ge-
ben.

Die Jahreshauptversammlung ist beschlussfihig, wenn mehr als die Hélfte der stimmberechtigten
Mitglieder anwesend ist. Uber jede Jahreshauptversammlung ist ein Protokoll zu fiihren. Bei Be-
schlussunfihigkeit kann erneut mit selber Tagesordnung eingeladen werden.

Es wird offen abgestimmt. Die Ausiibung des Vorschlagsrechts nach § 15 Abs. 4 BrSchG erfolgt
durch Wahl. Insoweit findet die Vorschrift des § 54 Abs. 3 GO LSA entsprechend Anwendung.

§11
Jahreshauptversammlung der Ortswehrleiter

Innerhalb eines jeden Kalenderjahres ist eine Jahreshauptversammlung durchzufiihren.

Unter Vorsitz des Stadtwehrleiters werden die Jahresrechenschaftsberichte der Ortswehrleiter
sowie die Tiatigkeitsberichte der Jugendfeuerwehrwarte und der Kinderfeuerwehrwarte vorgetra-
gen.

In der Jahreshauptversammlung kénnen die Ortswehrleiter Probleme der jeweiligen Ortsfeuer-
wehr darlegen.

§12
Ausriistung der Feuerwehrmitglieder

Jedes aktive Mitglied und jedes Jugendfeuerwehrmitglied erhélt vom Tréger des Brandschutzes
entsprechende Dienst- und Schutzbekleidung, die pfleglich zu behandeln ist. Gleiches trifft fiir
Ausriistungsgegenstinde der Freiwilligen Feuerwehr und Inventar der Dienst- und Aufenthalts-
rdume zu.

Wihrend des Einsatz-, Ausbildungs- und Ubungsdienstes sind ausschlieBlich die vom Tréger des
Brandschutzes bereitgestellten Schutzbekleidungs- und Ausriistungsgegensténde zu benutzen.

Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder haben alle Bekleidungs- und Ausriistungsgegen-
stande in ordnungsgemiBem Zustand innerhalb eine Woche beim zusténdigen Ortswehrleiter ab-
zugeben.
§13
Versicherungsschutz

Die Mitglieder sind gegen Unfall im Feuerwehrdienst nach den gesetzlichen Bestimmungen ver-
sichert.
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2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Unfallverhiitungsvorschriften fiir Feuerwehren genau zu be-
achten.
3) Tritt ein Unfall im Feuerwehrdienst ein, ist dies unverziiglich dem Tréger des Brandschutzes

mitzuteilen.
Dies gilt auch bei Erkrankungen und bei Sachschéden an privatem Eigentum, die auf den Feuer-
wehrdienst zuriickzufiihren sind.

§14
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Satzung gelten in jeweils weiblicher und ménnlicher
Form.

§ 15
Auflerkrafttreten

Die Satzungen vom 16.06.2010 und die 1. Anderungssatzung vom 15.12.2010 treten aufler Kraft.
§16
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.Oktober 2016 in Kraft.

Bismark (Altmark), d. 14.09.2016

b s

V. Schliisselburg
Biirgermeisterin
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